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Lista de acronimos y siglas

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

1IBA: Primer Informe Bienal de Actualizacion

2IBA: Segundo Informe Bienal de Actualizacion

AFOLU: Agricultura, Ganaderia, Forestacidn y Otros Usos del Suelo (por sus siglas
en inglés)

CDN: Contribucién Determinada a Nivel Nacional

CDN1 Actualizada: Primera Contribucion Determinada a Nivel Nacional de
Panama Actualizada

CMNUCC: Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climéatico
CN: Comunicaciones Nacionales

CONACCP: Comité Nacional de Cambio Climético de Panama

DM-DCC: Departamento de Mitigacion de la Direccién de Cambio Climético
ETIS: Equipos Técnicos de Inventarios Sectoriales

GCCV: Garantia y control de la calidad y verificacion

GEl: Gases de Efecto Invernadero

IBT: Informes Bienales de Transparencia

lIN: Informe de Inventario Nacional

INGEI: Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero

IPCC: Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climético (por sus

siglas en inglés)

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

IPPU: Procesos industriales y uso de los productos (por sus siglas en inglés)
MiIiAMBIENTE: Ministerio de Ambiente de Panama

MRV: Medicién, Reporte y Verificacion

SNE: Secretaria Nacional de Energia

SINIA: Sistema Nacional de Informacion Ambiental

SSINGEI: Sistema Sostenible de Inventario de Gases de Efecto Invernadero

UTCUTS: Uso de la Tierra, Cambio del Uso de la Tierra y Silvicultura.
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T"

Verdnica Gonzélez - Jefa
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Introduccién a la reunién de trabajo del  Melani Acosta -
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109:30-10:00 Presentacién del SSINGEI SSINGEI (MiAMBIENTE)

Margie Moreno -
Herramientas del SSINGEI para la Encargada del Subsistema
actualizacion del inventario de Informacién del

SSINGEI (MiAMBIENTE)

Pausay café
Belén Castillo -

Plan de trabajo para el inventario 1990-  Compiladora del

2020 Inventario de Panama
(MiIAMBIENTE)

Articulacion SSINGEI y Plataforma Equipo PNTC

Nacional de Transparencia

Trabajo en equipo: identificacién de
necesidades para la actualizacion de los  Todos los participantes
inventarios sectoriales de GEl
Principales conclusiones y cierre de la
reunién de trabajo

_ Almuerzo Todos los participantes

Todos los participantes

Descripcién del Taller

Panama, en concordancia con los compromisos adquiridos al ratificar mediante Ley de la
Republica la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético
(CMNUCC), reglamenta el Capitulo de Mitigacién al Cambio Climatico mediante el
Decreto Ejecutivo N° 100 de 20 de octubre de 2020 y crea el Sistema Sostenible de
Inventario de Gases de Efecto Invernadero (SSINGEI), estableciendo asi la base cientifica
para la formulacién de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos
nacionales que contribuyan a la reduccién de emisiones de GEl o al aumento de los
sumideros de carbono.

En linea con lo anterior descrito, el Departamento de Mitigacién de la Direccion de
Cambio climético organizé la “Primera Reunién del Trabajo del Sistema Sostenible de
Inventarios Nacionales de Gases de Efecto Invernadero (SSINGEI)”, en el cual participaron
los puntos focales designados para formar parte de los Equipos Técnicos de Inventario
Sectorial (ETIS), como parte de la reglamentacién del Decreto Ejecutivo 100 de 20 de
octubre de 2020. Los objetivos de la reunién fueron:
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e Dar el puntapié inicial al Sistema Sostenible de Inventarios Nacionales de Gases
de Efecto Invernadero de Panama (SSINGEI).

e Conocer las herramientas del SSINGEI disponibles para la gestion de los
inventarios sectoriales de GEI.

e Iniciar el proceso de actualizacion del inventario nacional de GEl de Panamé 1990-
2020 que sera parte de la Cuarta Comunicacién Nacional y Primer Informe Bienal
de Transparencia del pais ante la CMNUCC.

e Presentar el plan de trabajo y cronograma para el nuevo ciclo de inventarios.

Temas abordados

1. Evolucion de la preparacion de los inventarios en Panama: El antes y el después
del SSINGEI

1.1.Contexto y antecedentes

Panama, como pais que ha adoptado la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico (CMNUCC), el Protocolo de Kyoto y el Acuerdo de Paris, posee
compromisos vinculantes en materia de cambio climético, entre los cuales se destaca el
compromiso de desarrollar sus inventarios nacionales de GEIl periédicamente. En el
contexto nacional, la Ley General del Ambiente establece en su articulo 87 que el
Ministerio de Ambiente de Panama (MiAMBIENTE), junto con el apoyo de otras
instituciones, elaborard y publicard periédicamente este tipo de inventarios, los cuales
deben ser presentados ante la CMNUCC como parte de las comunicaciones nacionales
cada 4 afnos, y a través de los Informes Bienales de Actualizacién cada 2 afios.

Con la futura implementacién del Acuerdo de Paris y su marco de transparencia
reforzado (Articulo 13), los inventarios de los paises en desarrollo deberan ser
presentados ante la CMNUCC como parte de los informes bienales de transparencia
(IBT), que reemplazan a los IBA y deben ser presentados cada dos afos a partir de 2024
(Decision 18/CMA.1), en conjunto con un informe del inventario nacional (IIN) —el cual
consiste en un informe técnico profundo del inventario—, y se mantiene la presentacion
de las comunicaciones nacionales cada cuatro afios.

Panama presenta, en marzo 2021, su mas reciente y quinto inventario a través de su
Segundo Informe Bienal de Actualizacién (2IBA), que incluye por primera vez una serie
temporal completa de emisiones y absorciones de GEl desde 1994 a 2017. Este
inventario también destaca porque fue desarrollado con capacidades nacionales. Con
esto, el pais se propone retomar su elaboracién interna, para lo que es necesario
institucionalizar los procedimientos idéneos, asi como con los mecanismos necesarios
para la creacion y el fortalecimiento de las capacidades nacionales que garanticen la
elaboracién y presentacion periddica de estos inventarios.

1.2.Definicién y objetivos del SSINGEI
El Sistema Sostenible de Inventarios Nacionales de Gases de Efecto Invernadero de
Panamd es un sistema nacional que comprende todas las disposiciones y arreglos
institucionales, juridicos y de procedimientos establecidos por el Decreto Ejecutivo N°
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100 de 20 de octubre de 2020 para estimar las emisiones antropdgenas por las fuentes
y la absorcién antropdégena por los sumideros de todos los GEI no controlados por el
Protocolo de Montreal y para presentar y archivar la informacién de los inventarios en la
Republica de Panamd, de conformidad con las modalidades, procedimientos vy
directrices para el marco de transparencia reforzado del Acuerdo de Paris.

Los objetivos que enmarca el trabajo permanente del SSINGEI son los siguientes:

e Hacer posible que Panama estime las emisiones y absorciones de los GEl de
origen antropdgeno, cada dos anfos o segun las obligaciones internacionales
adquiridas.

e Proporcionar al Sistema Nacional de Informacion Ambiental (SINIA), y a otras
partes interesadas, informacidn nacional resultante de calidad sobre las emisiones
y absorciones de los GEl del pais.

e Establecer los lineamientos de trabajo para la planificacién, elaboracion y gestién
de los inventarios de GEl de Panama.

e Proporcionar las herramientas necesarias para el desarrollo de los inventarios de
Panama.

e Prestar asistencia técnica a las partes interesadas nacionales para asegurar y
mejorar la calidad de los inventarios y la coherencia con otras iniciativas en
materia de GEl a nivel nacional.

e Facilitar el examen técnico por expertos o la revisién por pares de la informacién
presentada en los informes del inventario nacional.

1.3.Lineas de trabajo
Afin de alcanzar sus objetivos, el SSINGEI consta de cinco lineas de trabajo las cuales son
descritas a continuacion.

e Gestion del SSINGEI: gestidén necesaria para mantener operativo el SSINGEI.

e Ciclo del Inventario: incluye la planificacion, elaboracién y gestion de las
actividades del inventario para su reporte periddico.

e Calidad y mejoramiento: busca garantizar transparencia, coherencia,
comparabilidad, exhaustividad y exactitud de los inventarios.

e Capacitacidon y entrenamiento: busca dotar al SSINGEI de la capacidad para la
ejecucion oportuna de sus funciones.

e Divulgacion: busca proporcionar informacidn necesaria para cumplir las
obligaciones en materia de presentacion de informes ante la CMNUCC.

2. Roles y responsabilidades de cada actor en el marco del SSINGEI

2.1.Arreglos institucionales
Los arreglos institucionales del SSINGEI incluyen la interaccién entre las organizaciones
involucradas en el inventario, ya sea proveyendo insumos y datos, realizando el proceso
de compilacién o los usuarios de los productos del SSINGEI.
Para Panam4, el inventario se constituye como la base cientifica para la formulacién de
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos nacionales que contribuyan a la
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reduccién de emisiones de GEl o al aumento de los sumideros de carbono, por lo que se
vuelve imperativo para el pais brindar al SSINGEI una estructura adecuada para su
correcto funcionamiento.

Actualmente el SSINGEI posee una estructura organizacional mixta, en donde la
elaboracién de los inventarios se realiza mediante el esfuerzo mancomunado de diversos
organismos gubernamentales, coordinados por el Departamento de Mitigacién de la
Direccién de Cambio Climético (DM-DCC) del MiAMBIENTE.

Estos organismos se pueden resumir como sigue: el Ministerio de Ambiente, como
entidad nacional Unica responsable final del inventario, y que cuenta, a su vez, con el
Equipo Coordinador del SSINGEI radicado en el Departamento de Mitigacion de la
Direccion de Cambio Climatico; un Comité Directivo (Comité Nacional de Cambio
Climatico de Panama o CONACCP), responsable de la validacién nacional de los
documentos; cinco equipos técnicos de inventarios sectoriales (ETIS), responsables de la
compilacion de los inventarios sectoriales; y proveedores de datos, responsables de
proporcionar los conjuntos de datos a los ETIS.

2.2.Roles, responsabilidades y funciones en el SSINGEI
El SSINGEI posee muchas organizaciones y partes interesadas que tienen relaciéon con
los insumos, procesos y resultados del inventario. A continuacidn, se detallan cada una
de ellas:

¢ MIAMBIENTE como entidad nacional Unica: Organizacidon lider con la
responsabilidad de presentar el inventario oficial. A menudo es la misma
organizacion que punto focal ante la CMNUCC.

e Comité directivo: incluye aquellos actores o partes interesadas en participar
dentro del proceso de aprobacién y validacion del inventario. En Panama es el
CONACCP.

e Equipos técnicos sectoriales (ETIS): Equipos que desarrollan sectores especificos
del inventario de Panama.

e Proveedores de datos: Todas aquellas organizaciones que generan vy
proporcionan datos para el inventario de Panam3, directa o indirectamente. No
tienen intervencion directa en la elaboracién del inventario.

2.3.Flujo de datos y acuerdo con proveedores
La identificacidon y documentacidn de los conjuntos de datos y sus flujos en los sectores
ayuda a mejorar la transparencia del inventario de Panama y construir una memoria
institucional en el marco del SSINGEL.

Un componente importante para el SSINGEI ha sido establecer y mantener un enfoque
sistematico para la gestion y recopilaciéon de los datos. El primer paso ha sido creary
mantener un listado de los conjuntos de datos necesarios para la elaboracién del
inventario para cada sector.
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Asi mismo, se han establecido acuerdos con los proveedores de datos, que son
documentos que definen qué datos, de quién, a quién y cuando se proporcionaran para
la elaboracién del inventario de Panama.

3. Herramientas de Gestion del SSINGEI

Mantener herramientas de gestién para el SSINGEI ayuda a garantizar la eficiencia y la
transparencia en las actividades de compilacion a lo largo de los pasos identificados en
el ciclo de compilacidn. Las herramientas incluyen los planes de trabajo, el subsistema
de informacion, subsistema de calidad, el plan de capacitacidn y entrenamiento, y el plan
de divulgacién del inventario.

3.1.Plan de Trabajo
El plan de trabajo del inventario de Panamé es el documento que define: los productos
del inventario, asigna responsabilidades especificas al personal del inventario, establece
reglas de procedimiento y el calendario para la preparacion general del inventario
(Articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 100).

El plan de trabajo contara con las tres fases siguientes:

e Fase de planificaciéon: implica todas las actividades preparatorias y de
coordinacién, y los productos pertinentes para la elaboracién del INGEI.

e Fase de elaboracién: implica todas las actividades para la elaboracion de los
inventarios sectoriales por parte de los ETIS.

o Fase de gestion: implica todas las actividades de validacién, aprobacién vy
presentacion del Informe del Inventario Nacional de Panam4, y el capitulo del
INGEI para ser incluido en los reportes que Panaméa deben presentar ante la
CMNUCC. Asi como el archivo de la informacién y divulgacién de los resultados.

3.2.Subsistema de informacion
La gestidn de la informacién del inventario de Panama, en el marco del SSINGEI, se lleva
a cabo mediante el Subsistema de informacién, el cual consiste en un conjunto de
carpetas, libros de calculo y documentos vinculados entre si, creados con el objetivo de
documentar y archivar toda la informacidn, datos y registros de entrada y de salida
necesarios para la estimacion y el reporte de GEl de Panamd, garantizando la
sostenibilidad, transparencia y replicabilidad.

El subsistema de informacién cuenta con una estructura implementada que gira en torno
a cinco ejes consistentes con las lineas de trabajo del SSINGEI. Estos ejes son: Gestidn
del SSINGEI (GES), Ciclo del inventario (INV), Subsistema de calidad (SSC), Capacitacidon
y entrenamiento (CAE), Divulgacién (DIV).

3.3.Subsistema de calidad
El Subsistema de calidad del SSINGEI de Panamd incluye todas las actividades vy
productos de control de la calidad, garantia de la calidad y verificaciéon para la
mantencién y el incremento de la calidad de los inventarios de Panama con base en un
mejoramiento continuo. Esto hace que el plan de calidad, el plan de mejoramiento del
inventario y otros productos sean dindmicos y probablemente se deban revisar, actualizar
y mejorar con cada ciclo del inventario.
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A continuacion, se presenta un listado de los elementos principales que deben aplicarse
para el seguimiento de la elaboracién y el reporte del inventario de Panama:

e Coordinador de calidad, responsable de coordinar las actividades de control de
la calidad, garantia de la calidad y verificacién. En Panam3, esta funciéon la cumple
el responsable Técnico General del Departamento de Mitigacion de la Direccion
de Cambio Climatico del MiAMBIENTE.

e Plan de calidad, el cual incluye los procedimientos de GCCV generales y los
procedimientos de GCCV especificos para cada categoria relacionados con la
elaboracién y reporte de los inventarios de Panama.

e Registro de las actividades de GCCV implementadas con referencia a la
documentacion y archivo de los resultados asociados.

e Plan de mejora continua del inventario.

3.4.Plan de capacitacién y entrenamiento
El SSINGEI cuenta con un plan de capacitaciéon y entrenamiento para garantizar la
creacion, mantencion e incremento de las capacidades técnicas del personal que es
parte de los ETIS y del Equipo Coordinador.

Las actividades de capacitacién y entrenamiento pueden ser llevadas a cabo por los
expertos nacionales con mayor experiencia o por expertos externos que puedan
contribuir con el SSINGEI de Panama.

3.5.Plan de divulgaciéon del inventario
Ademés de dar cumplimiento a los compromisos internacionales de presentacion de
informacién de Panamé ante la CMNUCC, el inventario de Panaméa proporciona
informacién para apoyar la toma de decisiones de las partes interesadas.

Hay actividades utiles que el SSINGEI implementa para promover los procesos y
productos del inventario, por ejemplo:

e Organizacion de talleres sobre el inventario orientados a las partes interesadas.

e Publicacién de los datos del inventario en formas faciles de usar

e Desarrollo de una vision general e indicadores especificos del sector y hojas
informativas que resaltan historias clave sobre las tendencias y el progreso hacia
las metas.

4. Presentacion del Plan de Trabajo del Préximo Ciclo de Inventario.

En general, el proceso de elaboracion de los inventarios se beneficia al contar con un
plan de trabajo claramente definido, que aclare el cronograma y los pasos para generar
los resultados o logre los objetivos del inventario mencionados anteriormente.

En esta seccidn laIng. Yoisy Castillo quien es compiladora del inventario, presenté el plan
de trabajo del préximo ciclo de inventario. Este plan como ya se menciond, consta de
tres fases y en donde cada una de estas tiene actividades definidas. El plan incluye por
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cada actividad, cudles son los productos resultantes de cada una y quienes son los

responsables.

Fase y actividad

Producto

Responsable

Fase de planificacién (enero a junio de 2021)

Designar al coordinador del SSINGE! y del INGEI Perfil de cargo profesional y contrato DM-DCC
firmado

Definir los productos del SSINGE! y el plan de Matriz de objetivos y productos del SSINGEI  DM-DCCy

difusién de los resultados ETIS

Asignar otro personal para el INGEl y sus Perfil de cargo profesional y contrato DM-DCCy

responsabilidades especificas firmado ETIS

Establecer las reglas de procedimiento para el ciclo ~ Borradores de los manuales del SSINGEI, DM-DCC

del INGEI INGEI y los ISGEI

Establecer la agenda general del ciclo del INGEI Cronograma del INGEI para el plan de DM-DCC
trabajo

Establecer o revisar los principales arreglos legalesy ~ Acuerdos de trabajo y acuerdos con los DM-DCCy

de colaboracién proveedores establecidos ETIS

Preparar el presupuesto para el ciclo del INGEI Presupuesto del INGEI para el plan de DM-DCC
trabajo

Completary distribuir el plan de trabajo del INGEI Plan de trabajo del INGEI DM-DCC

Completary distribuir las instrucciones generales y el  Manuales del SSINGEI, INGEIl y herramientas DM-DCC

material de apoyo del SSI

Reunion del SSINGEI Acta de la reunion DM-DCC

___ GEI
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Fase de elaboracién (julio 2021 a junio de 2022)

Evaluar las fuentes especificas, determinar Borradores de los planes de trabajo de los ETIS

prioridades y asignar las responsabilidades ISGEI

Establecer las reglas de procedimiento para las Borradores de los manuales de los ISGEI ETIS

fuentes especificas

Establecer la agenda general de la preparacién de Cronograma de los ISGEIl para los planes de  ETIS

las fuentes especificas trabajo sectoriales

Completary distribuir las instrucciones especificasy =~ Manuales de los ISGEl y herramientas del SSI  ETIS

el material de apoyo

Determinar la disponibilidad y calidad de la Informacién base documentada y archivada  DM-DCCy

informacién ETIS

Determinar los métodos y compilar la informacién Datos de actividad para la estimacién delos  DM-DCCy
ISGEI ETIS

Reunién del SSINGEI Acta de la reunién DM-DCC

Realizar el célculo de emisiones y completar las Borradores de los IIS con resultados DM-DCCy

secciones escritas preliminares ETIS

Completar los procedimientos de control de la Actividades de control de la calidad y DM-DCCy

calidad verificacién aplicadas ETIS

Completar el anélisis de la incertidumbre del INGEI Incertidumbre cuantitativa y cualitativa del DM-DCCy
INGEI ETIS

Desarrollar el anélisis de categorias principales Identificacién de categorias principales DM-DCC

Completar el lIN y otros productos Borrador del lIN, capitulo del INGEI en los DM-DCCy
reportes y otros productos ETIS
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Reunién del SSINGEI Acta de la reunién DM-DCC

Fase de gestion (julio de 2022 a diciembre de

2022)

Validacion sectorial Versién aprobada del lIN, capitulo del INGEI  CONACCP
en los reportes y otros productos

Completar los procedimientos de garantia de la Actividades de garantia de la calidad DM-DCCy

calidad aplicadas ETIS

Reunién del SSINGEI Acta de la reunién DM-DCC

Presentacion del [IN IIN'y los reportes de cambio climético DM-DCC
presentados ante la CMNUCC

Completar la documentacién y archivo de la Informacion del INGEI documentaday DM-DCCy

informacién archivada ETIS

Desarrollar la divulgacién de los resultados Actividades de difusiéon documentadas y DM-DCCy
archivadas ETIS

Completar la estrategia de mejoramiento del INGEI Plan de mejoramiento del INGEI DM-DCCy

ETIS

Fuente: Elaboracion propia del Departamento de Mitigacion del MIAMBIENTE.

A la fecha de esta reunién de trabajo, el equipo coordinador ya ha cumplido con la
primera fase de este plan, la Fase de planificacion fue iniciada desde el mes de eneroy
culmina con esta reunién de trabajo.

La siguiente fase, de elaboracién, se debera llevar a cabo en aproximadamente un afio y
esta consistird en la elaboracién del inventario per se. El coordinador seréa el responsable
de darle seguimiento a que cada uno de los ETIS cumpla sus planes de trabajo sectoriales
y brindar soluciones en el caso de que los equipos técnicos se encuentren con algunas
limitaciones para cumplir con dicho plan.

La fase de gestidn pese a ser la Ultima, es una de las mas importantes porque asegura el
manejo de la informacidn para los inventarios futuros, la divulgacién de los resultados y
preparar los distintos planes de mejoramiento.
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Una vez culminada cada una de las fases, se debera llevar a cabo una reunién plenaria

como esta para asegurar que todo el equipo se actualice el estatus del trabajo realizado
y cumplimiento del plan de trabajo.

5. Plataforma Nacional de Transparencia

A inicios del 2021 se inici6 el proyecto “Desarrollo del Marco Nacional de Transparencia
Climatica para Panama”, con el objetivo de desarrollar un marco de transparencia
climatica de Panama que abarque todos los temas relacionados con la accién climéatica
en el pais.

Este proyecto se enmarca en el Decreto No. 100 del 20 de octubre de 2020, bajo el
programa nacional Reduce Tu Huella, con la creaciéon de una Plataforma Nacional de
Transparencia Climatica (PNTC), que vendrd siendo el mecanismo oficial para
seguimiento de accién climética en el pais.

La PNTC contard con 5 componentes, entre los que destacan:

1. Arreglos interinstitucionales para la sostenibilidad del sistema MRV.

2. Herramientas nacionales para garantizar estandarizacién, consistencia vy
transparencia.

3. Mecanismo de Participacién Publica en Marco Reforzado de Transparencia

4. Plataforma Nacional de Transparencia Climatica (PNTC) en linea y funcional.

5. Programa de Entrenamiento.

A su vez, la PNTC tendrd 6 médulos establecidos mediante el Decreto Ejecutivo No. 100
del 20 de octubre de 2020, listados a continuacion:

SSINGEI

RNEAM (Registro Nacional de Emisiones y Acciones de Mitigacién)
RNMI (Registro Nacional de Medios de Implementacién)

M&E (Monitoreo y Evaluacién)

NDC Tracking (Seguimiento a la CDN)

Conocimiento

canhkwh =

El objetivo es que todos los mdédulos estén entrelazados entre si, de manera que se
alimenten mutuamente y se puedan obtener resultados e indicadores que permitan
visualizar los resultados de la accidn climatica en Panama. Se espera que la PNTC esté en
funcionamiento a finales del 2022.

Durante esta parte de la sesion el Ing. Juan Lucero, coordinador de la PNTC explicé cémo
el SSINGEI y la PNTC trabajardn y se beneficiardn en conjunto para mejorar la
transparencia y acceso a la informacién generada, ya que esta Gltima serd nutrida los
productos generados por el SSINGEI y serad un puente para captar datos requeridos para
la elaboracién del inventario.
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Identificacion de necesidades para la actualizacion de los inventarios sectoriales de

GEI

Energia

Agricultura

UTCUTS

Residuos

Necesidades

Fortalecimiento método de referencia, implementacién
del plan de mejora, seguimiento de capacitaciones
iniciadas en febrero 2021. Preferible reuniones de
trabajo presenciales cada mes

Mejorar la captura de los datos de actividad en las
diferentes categorias. Mejorar las comunicaciones con
los proveedores de datos (Al). Fortalecer capacidades
en estimacién de incertidumbre. Fortalecer los FE.

Acompafiamiento al MIDA en el proceso de mejora de
la metodologia de estima. Capacitacién para mejorar
cat. Principal de Fermentacién Entérica. Fortalecimiento
en estimacién de la incertidumbre.

Garantia de calidad de los resultados, entrenamiento y
acompafamiento en la implementacion de la nueva
metodologia dictada por las directrices. Capacitacion
en la estimacién de incertidumbre. Incorporacién de
nuevas categorias (fortalecimiento de capacidades).
Mejora en la captura de datos (falta de claridad en la
informacién).  Informacién  estadistica de tala,
aprovechamiento y restauracién forestal con muchas
falencias. Instalacién de capacidades, la capacidad para
estimar incertidumbre no quedo instalada en el
ministerio.

Mejorar captura de datos de actividad. Fortalecer el
tema de incertidumbre y Arreglos Institucionales (Al)

Se recomienda incluir a la academia para generar datos en todos los sectores.

Preguntas y respuestas abordadas durante la sesién

Durante a la experiencia en el sector UTCUTS, se tuvo que realizar un trabajo de

recopilacién de datos de actividad y factores de emisién. Luego, para el anélisis de
incertidumbre, se tuvieron que recolectar datos de incertidumbre para los factores de
emision y los datos de actividad, lo que resulté en el mismo proceso dos veces. jEn
las hojas de célculo presentadas, donde se agregan los factores de emisién (FE), se
tiene también espacio para agregar la incertidumbre, si existe?

___GEI
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R/. En las hojas de trabajo que se usaron para incertidumbre se debe tener valor de
incertidumbre del FE, autométicamente se usa el valor de la tendencia de emisiones
para el afo y la hoja calcula la incertidumbre puntual y luego la de todo el sector. Eso
se compila en una hoja nacional y da la incertidumbre de todo el inventario. El equipo
debe generar el valor de incertidumbre de DAy FE.

:Cuéando yo compilo los valores, también debo calcular los valores de incertidumbre?
R/. Hay hojas para estimaciones del inventario y otra hoja especial para incertidumbre.
Por sector cambia el célculo de incertidumbre de acuerdo a los supuestos tomados
para cada categoria. Algunos se usan por defecto, otros es mejor estimarlos de
manera nacional.

En el Decreto Ejecutivo estéd establecido que las reuniones serédn cada 6 meses. Si en
la practica se estima que se hagan reuniones més periddicas, jse debe modificar el
decreto?

R/. Cada manual de procedimiento debe establecer con qué periodicidad se deben
reunir cada ETIS.

Para el sector energia no se incluye un representante por parte de MiAMBIENTE, pues
segun el decreto esta responsabilidad pasa a la Secretaria Nacional de Energia. ;Se
puede incluir un representante a pesar de no estar en el decreto, o cémo se haria esta
modificacion?

R/. MIAMBIENTE esta en proceso de desarrollar el anteproyecto de ley de Cambio
Climatico, y el objetivo es que el decreto sea absorbido por la ley, y este tipo de
arreglos podrian tener lugar en el anteproyecto de ley de Cambio Climético. Pero si
estad establecido mediante ley, y luego se quiere modificar, ya es mas complicado.
Habria que valorar si todo lo que dice el Decreto serd necesario subirlo a nivel de ley.
Esta valoracién debera realizarla el equipo del inventario.

Se hizo la observacién sobre el de la figura tacita de “Coordinador de Inventario”,
quien funge como un organizador, o punto focal (como en los sectores de agricultura
y energia) para que haya un orden adecuado en la preparacién y sincronia dentro de
los ETIS. Este rol no es el mismo de aquel “Responsable Sectorial” (bajo el decreto 100
de 2020) quien esté a cargo de la labor de desarrollar las estimaciones de GEl para el
sector correspondiente.

(En la préctica, la SNE tendrd acompanamiento de MIAMBIENTE, a pesar de que en el
decreto no estd contemplado?

R/. En la préctica son responsables sectoriales (SNE) y también son proveedores de
datos. Es necesario que haya un punto focal del ministerio para hacer el nexo. Ocurre
los mismo con el sector Agricultura, cuyo responsable es el MIDA. El mida tiene 3
direcciones involucradas, igualmente el ministerio necesitard un punto focal para
recibir la informacién de las 3 direcciones. Se les dard el acompafamiento por lo
menos en este primer ciclo para capacitar y entrenarlos, sobre todo en la parte de
estimaciones. La comunicacion debera ser constante.
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;Ddnde reposa la PNTC y quién seré el custodio?
R/. La plataforma como estéd en el DE 100, estd adscrita a SINIA, el Ministerio sera el
custodio. El Ministerio contempla un equipo de sistemas para el desarrollo de la PNTC,
pero el Ministerio debe mejorar sus capacidades para darle mantenimiento. La idea
es que resida dentro del Ministerio de Ambiente.

;Hay alguna consideracién para que la persona o proveedores de datos existan como
un control de calidad de los datos que van poniendo o cémo se prevé eso? UTCUTS
tuvo que hacer el proceso repetidas veces.

R/. Estamos en la etapa de identificar cudles son las necesidades. La PNTC surge para
solucionar y proveer soluciones a cada uno de los equipos, entre ellas, el sistema
sostenible. Entre las ventajas estd que se pueden establecer rangos a partir de los
cuales no se prohibe, pero manda alerta de que los datos estan fueras de rangos para
su posterior revisién. Otra alternativa seria establecer ese proceso donde se ingresa
la informacién, pero antes de descargar pasa por un proceso de validacidon con un
click que garantice que se revisaron los datos y se verificé que se solucionaron las
consultas existentes.

La PNTC seré para subiry descargar datos. ;La PNTC también va a permitir hacer algdn
tipo de célculo o solo sera repositorio de datos?

R/. Estamos en proceso de identificar funcionalidad en base a lo que ha trabajado el
ministerio. En principio, a través de la plataforma se queria que se pudiera hacer
célculos y dar resultados, y que fuera proceso més de verificacion de diferentes
actores. Pero en vista de que ya se desarrollé sistema SSINGEI con herramientas
probadas, laidea es ahora no duplicar con lo que ya se desarrollé. Se ajustaré a lo que
existe para que sea una herramienta de recepcién de datos.

. El Ministerio sabe que es el custodio de la plataforma?

R/. Se estd planificando una reuniéon con informética para poder mantener la
plataforma. La aspiracion es que existan mas programadores para alimentar la
plataforma.

Lista de participantes de la sesién

De acuerdo a la lista de participantes durante la sesidn y al compilado de la lista de
asistencia en el enlace compartido mediante el chat de zoom, se contd con un total de
28 asistentes entre organizadores y publico.

Total de participantes
28
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1. Carolina Veldsquez

2. Marcial I. Arias Medina

3. Yusseff Dominguez

4. Ana Moreno

5. lIsaias Martinez
Ministerio de Ambiente 6. Yuriza Guerrero

7. Belén Castillo

8. Margie Moreno

9. Melani Acosta

10. Verdnica Gonzélez

11. Raul Gutiérrez
MIAMBIENTE (CBIT) 12. Angela Jiménez
CBIT 13. Demetrio Gonzélez
CBIT 14. Natalia Gutiérrez
Wetlands International/MiAmbiente 15. Shanishka Johnson
Wetlands 16. Lanneth Barrera
PNUMA 17. Emilia Anselmo
PNUMA - ROLAC 18. Diana Camila Rodriguez Vargas
Consultor 19. Paulo Cornejo
REDINGEI 20. Richard Martinez
UNEP 21. Sebastian Carranza
UNEP 22. William Holmes

23. Héctor Elias Pérez
Ministerio de Desarrollo Agropecuario 24. Lissa Marie Serrano

25. Farides Vargas
Contratista Individual 26. Juan Lucero

27.Maria Jimena Jurado
SNE 28. Carlos Rivera

Analisis de encuestas

Formulario de asistencia:

Con el objetivo de obtener datos generales de los participantes, se llevé a cabo una
encuesta de asistencia a través de un formulario de Google, cuyas respuestas se detallan
a continuacion (por favor tomar en cuenta que las graficas a continuacién estan basadas
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en la informacién proporcionada por los participantes que llenaron la encuesta, no se
basan el total de participantes).

Datos de encuestas de asistencia llenadas:

Mujeres ' Hombres

Cantidad de personas que llenaron
la encuesta de asistencia Sexo del participante

Mujer
42.1%

Hombre
57.9%

Rango de edad del participante
51a60
5.3%

31a40
57.9%
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Documentos incluidos en el correo de informe taller

1. PDF presentado (adjunto)
2. Informe del Taller
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